
|ESTP "Sanüago Antúnez de Mayolo"
Palián - Huancayo

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERY'CIOS ¡f OO5-2018

Conste por el presente docurnento el Contato Adminisfativo de Servicios que celebran, de una parte, la
DIRECOÓN REGIONAL DE EDUCACIÓru .Iu¡Ii¡I - INSTITUTo DE EDUCACIÓru suprRloR TECNOLÓGCo
PLBL|CO'SANTIAGO ANrÚNEZ DE MAYOLO', con Regisfo Único de Contibuyente 20188468706 con domicitio en Av.

La Victoria N' 300 Palián - Huancayo, representado por el Mg, VICENTE EDGARDO PALOMINO GAROIA\ identficado
con DNI N' 19834422 en su calidad de DIRECTOR GENERAL a quien, en adelante, se denominará LA ENI'IDAD; y de
la ofa parte la Señora CASAVILCA MARGA, CENDY FIORELLA, identificado con DNI N, 45841007 y eon domicitio err

JirÓn Santos Atahualpa N' 950 - El Tambo - Huancayo a quien en addqte se le denominará EL CONTMTADO, en los
términos y condiciones siguientes:

Elf,lf.'rHífiflf,fi;'iffái:iisiramente ar amparo de ras sisuientes disposiciono , u, Acta suscrita en er

Libro de Actas del Comité de Evaluación del IESTP 
-§AM', 

Folios 81 y 82 de fecha O6lO4t201B.

o Decreto Legislativo N" 1057, que regula el Régimen espmial de Contratación Administraüva de Servicios (en
adelante régimen CAS).

. Decreto Supremo N' 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto LegisHivo N' 1057, modificado por Decreto
Supremo 065-2011-PCM ., ,' ,

a

a

a

a

a

a

Decreto Supremo N" 106-2012-EF- Aguinaldo Fiestas Patrias.
Ley Anual de Presupuesto del Sector Público N.30693-2018.
Ley N' 27444, Ley del Procedimiento Administrativo Gene¡.a|.

Decreto Legislatvo No 1272 que Modifica La Ley N" 27444.
Ley N" 27815 Código de Eiica de la Función Fúbtica y Normas Comptementarias.
Ley N" 26771, que regula la prohibición de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal
en el secioi público en caso de parentesco y norrnas eonrplernentarias.
Sentencia Tribunal Constitucional recaida N" 000002-2010-plIl-C, que declara la consütucionalidad del
Régimen CAS y su naturaleza laborai.

Las demás disposiciones relacionadas directamente con las normas anteriormente mencionadas.

C UU SU LA SEGUIIDA; ANTEC ED ENTES
El preserite Contrato Adminisfaiivo de Servicios consü{uye una modalidad especial de derecho administrativo y
privativordel Estado que se celebra a requerimiento de LA,ENTIDAD, de acuerdo con lo establecido en la Ley Anuál
de Presupuesto del Sector Público y normas conexas y el Deereto Legislativo N " 1ü57 y su reglamento. For sun e por normas de derecho ptiblico y confiere.a,El CONTRATADO, únicamente, los derechos yo blecidos en el Legisiativo N" 1057§u reglameñlo y modificauiones.

Contrato a fin que éste preste los servicios de carácter no
ue lo origina y que fomta parte integrante del presente

"-JUADM y Memorando N' 054.2018.DG.IESTP USAM"

ar las síguientes labores, bajo responsabilidad consistente

01 ADMIN¡STRADOR DEL AULA VIRTUAL:
1.1. Crearcuentas de usuario.

1.2. Crear categorías de cursos.
1.3. Mahicular usuarios, estudiantes y docentes.
1.4. Capacitar a usuarios sobre acceso y uso de aula virtual.
1.5. Monitorear el uso del aula virtual por docentes y estudiante.

02. ADMINISTRACIÓN DEL PORTAL WEB INSTITUCIONAL
2.1. Capturar información institucional.
2.2. Edila¡ información institucional.
2.3. Publicar información insütucionat.

03. SOPORTE TÉCNICO E INTERNET
3.1. Mantenimiento preventivo y conectivo de equipos informáticos de la institución.
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3.2. lnstalación de software y hardware de equipos informáticos de la inslitución.
3.3. Revisar la configuración de la conectLvidad que permite la comunicación entre equipos y su acceso a internet
3.4. Hacer copias de seguridad (backup) de los contenidos sensibles.
3.5. Mantener actualizado el anüvirus que los protege.

3.6. Cumplir las disposiciones que emanen de las autoridades respectivas de LA ENTIDAD, caso contrario quedará
rescindido el presente contrato.

CLÁUSULA CIJARTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan que la duración del presente Confato se inicia a partir del día 09 de ABRIL AL 30 DE JUNIO del
dos mil Dieciocho.

El contrato podrá ser renovado y/o pronogado, según decisión de la entidad y el contratado, no pudiendo en ningún
caso exceder el año fiscal. En caso que cualquiera de las partes decida no protroEar o no rénovar el contato, deberá
notificar a la otra parte con una anticipación no menor de cinco (5) días hábiles previstos a su vencimiento. Sin
embargo, la omisión del aviso no genera la obligacún de prorrogao rerrcvarel contrato.

Si el Contratado continúa prestando servicios a LA ENTIDAD urla vez vencido el plazo del presente conúato, este se
entiende pronogado de forma automática por el mismo plazo del confato, pero dento del presenle ejercicio fiscal.

En caso que LA ENTIDAD d ente el presente mediar
incumplimiento por parte de tendrá derecho 3.3 del
Reglamenlo del Decreto Le por el Decreto por el
Decreto Supremo 065-201 1 -PCM

CLAU SU LA QIIINT A:HORAS DE SER
Las partes acuerdan que la cantidad de de servicio semanal efectivo es de 48 horas.
En responsabilidad del cumplimiento de lo señalado en Ia presenQ clausula será de cargo deljefe inmediato, bajo la
superuisión de la Oficina de Personal.

C¿AUSUTA Sgrrn;. C:ffirn¡PREsTAc,Óil y FoRf,{A DE P¡iio
La UEVOS SOLES), fuente
de rdo a la aprobacién delcal por el Gobierno, incluye
los rnontgs y afiliaciones de Ley, así corno toda deducciéi aplicable AL CONTRATO.

LA ENLIDAD hará efectiva la conúaprestación conforme a las disposicionm de tesorería que haya establecido el
conomia y Finanzas, previa presentacióñ,:de, los Documentos Solicitados por la Oficina de
del IESTP'SAM'en ccordinacíón con la Oficiflade Personalde la DRE,.|.

C¿A USU¿A'.§*T.I#A : L IJ GAR D E PRE§IA C' Ó W Wt SERV'C'O
EL ios en el IESTP 'santiago Antúnez de Mayolo' de Palián - Huancayo. La
Enti servicios fuera del lugar designado de muerdo a las necesidades de servicio
defi

CI.AUSUI.A OCTAVA: OBT¡GAE'Qi'ES GEÍVERAI.ES DEL CONTRATADO

Son obligaciones de EL CONTRATADO:

a) Cumpllr con las obligaciones a su cargo derivadas del presente contrato, asi como con las normas y
directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual, sobre la
base de la buena fe laboral.

b) Cumplir con la prestación de servicios pactados, según el horario que oportunamente le comunique LA
ENTIDAD.

c) Permitir a LA ENTIDAD la supervisión de la ejecución del servicio, sin necesidad de autorización previa,
cuando asi lo considere conveniente.

|ESTP "Sent¡ago Antrinez de Mayolo"
Palián - lluancayo

No revelar, entregar o poner a disposición de terceros salvo autorización expresa de LA ENTIDAD, la
información proporcionada por rista para la prestación del sewicio y, en general toda información a la que
tenga acceso o la que pudiera producir con ocasión del servicio que presta.
Se abstendrá de realizar acciones y omisiones que pudieran perjudicar o atentar la imagen institucionaf de
LA ENTIDAD, guardando absoluta confidencialidad.
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IE§TP "Santágo Antúnez de Mayolo'
Pallán - Huancayo

f) Adoptar las medidas de seguridad que garanücen la integridad de la documentación que se proporciona, la
misma que será devuelta al término de la prestación del se¡vicio o cuando corresponda.

g) No delegar ni sub-contratar total ni parcialmente la realización del servicio contratado teniendo
responsabilidad por su ejecución y cumplimiento.

h) Registrar su entrada y su salida en el sistema de contol (reloj bioméfico)i) Otras que establezca LA ENT¡DAD o que sean propias del puesto o función a desempeñar

CLÁUSULA NOVENA: BENEFICIOS DE EL CANTRATADO
Son beneficios de EL CONTRATADO, los siguientes:

a) Percibir la contraprestación mensual acordada en la cláusula sexta del presente Contrato.
b) Gozar de veinticuatro (24) horas continuas mínimas de descansopor semana. Dicho descanso se tomará

todos los días domingos de cada semana, salvo pacto en contario,
c) Descansar feinta (30) días calendario continuo por año cfnrplido.

de acuerdo decidirá LA ENIIDAD.
Gozar efecüvamente de las prestaciones de salud de Es.Salud.
Afiliación a un régimen de pensiones.

Para el ejercicio de este descanso: a falta

Gozar del permiso de lactancia materna y/o licencia por paternidad según las normas correspondientes,
Gozar de los derechos colectiuos de sindicalización y huelga conforme a las normas sobre la materia.
Gozar de los derechos a que hace referencia la Ley 29783-Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Los demás derechos establecidos en el Decreto Legislatrvo N" 1057 y su Reglarnento, elDecretc Supremc
N'075-2008-PCM.

C LA¡J Sll A D EC tMA : C AP AC]T ACIóN
EL CONTRATADO podrá ser capacitado á hs Derec¡os Legislativos Nos. 1 023 y 1025 y de acuerdo a las
necesidades institucionales

CLAIJSULA DECIMO PRIMERA: T1TULOS DE PROPIEDAD y Coi,ffOE¡,c ALIDAD DE LA INF}RMA)IÓN
ie,'hryan de las
ntidad, son ualquier
derechos d ualqujer

son cedidos a la ENTIDAD en forma exclusiva.

La inforutlacién obtenida por el CONTMTADO dentro del cumplimiento de sus obligaciones, asi como sus informes y
toda clase de documentos que produzca, relacionados con la ejecución de sus labores será confidencial, no pudiendó
ser divuigados por EL CONTRATADO.

ELCONTRATO
es materia del presente Contato, podrá facilitar a EL
al cargo, siendo responsable EL CONIRATADO del buen
mal. En el caso de determinarse el incumplimiento de lo
eberá resarcir de manera pecuniaria a Ia ENIIDAD en

C L AU SU LA D ECt MO rcnCef#r i; egótn:
EL GONTRATADO no podrá tansferir parcial, ni totalmente las obligaciones confaidas en el presente Contrato,
siendo de su entera responsabilidad la ejecución y cumplimiento de las obligaciones establecidas en el mismo.

CLAUSULA DECTMO CUARTA: CONFORfríIDAD DEL SERVICIO
El servicio materia del presente confato estará bajo la supervisión del jefe del UNIDAD ACADEMICA de LA
ENTIDAD, quien permanentemente verificará el alcance de la prestación dei servicio, evaluando periódicamente los
resultados obtenidos y estará facultada a exigir a EL COI{TMTADO la aplicación y cumplimiento de los térrninos del
presente confato; correspondiéndole, en su oportunidad, dar la conformidad de dicho servicio.

CLAU SULA DECTMO Q[J[NTO: EVALUACTóN
EL CONTRATADO podrá ser evaluado por la Entldad, cuando lo esüme necesario, conforme a lo dispuesto por los
Decretos Legislativos N" 1023 y 1025 y sus Normas Reglamentarias.

d)

e)
f)

s)
h)
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ÍESTP "Sanüago Antúnez de Mayolo"
Pallán - Huancayo

CLAUSULA DECIMO SáYIA; COilSTAÁ'C'A DE PRESIAC'ÓTV DE SERWC'OS
Otorgada la conformidad de la prestación de los servicios confatados o a la cQnclusión del presente contrato, el
Órgano responsable o el funcionario designado expresamente por LA ENTIDAD es el único autorizado para otorgar a
EL CONTRATADO, de oficio o a pedido de parte, una constancia de prestación de servicios.

Solo se podrá diferir la entrega de la Constancia en los casos en que hubiese observaciones hasta que sean
abs ueltas satisfactoriamente,

CLAU SU¿/ DECIMO SEXWE: MODIFICAAANESCO'VTRACTUALES

4f!qt partes acuerdan que el lugar, tiempo y modo de la prestación de los servicios podrán ser modificados por LA
EI{11DAD, cuando existan razofies objeüvas debidamente jusüficadas, sin qüe ello suponEa la suscripción de un
nuevo contrato. En tales casos se formalizarán tales cambios a úavés del Adenda respectiva.

CLAUSULADECTMOOCTAVA:SUSPEYS,ó,V DELCONTRATA .'
El contrato administra$vo de servicios se suspende en los siEuientgs supuestos:

1. Suspensión con contraprestación: .

a) Los supuestos a regulados en el régimen
legales y reglamentarias vigentes.

b) Por ejercicio del derecho al descanso pre
regulan de acuerdo a las disposiciones legal

c) Por licencia por patemidad de acuerdo a lo
de licencia por paternidadr ajadores de la actividad Pública y privada.

d) Por caso fortuito o de fuer ,, debidamente comprobada. :,,

2. Suspensúnsincontraprestación: :,,. .:,.,: , 'l 
,,.

Por hacer uso de permisos personalesen forma »rcepqiO¡al, por causas debidamente juslSficadas.

DEL'CONTRATO ',,. ,

gue en los siguientes supi*b§,, ..'

b) Láextinción de la entidad
c) Por voluntad unilateral del contatado. En estos casos, deberá comunlrcar a la entidad con una anticipación

, {e treinta días naturales anteriores alcese, salvo que la Entidad le autorice un plazo menor.
d)r Por mutuo acuerdo enfe el confatado y la entidad.
e) :. Siel conhatado padece de incapacidad absoluta permanente sobreviniente declara por EsSalud, que impida

[á prestación de servicio.

0 'Pol,decisión unilateral de la entidad de haberse producido un incumplimiento injustificado de las
obligaeio¡es esenciales derivadas del contato y señaladas en el requerim¡ento de servióios y los términosde que forman parte del presente contrato o por acreditada deficiencia en el cumplimiento de las
tar endadas.

s)

En el ca nicar por esmito a EL COI{TRATADO el incumplimíento: el contatado
tiene un ar lo conveniente. Vencido ese plazo la entidad debe decidir, en forma
moüvada y según los criterios de razonabilidad y proporcionalidad, si resuelve o no el contrato, comunicándolo al
contratado. Esta dmisiórt agota la via adminisfativa, conforme a lo señalado en el articulo 16" del Reglamento del
Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo N' 07S-200$PCM.

CLAU SU IA WGE,SIMA: REGIMEN LEGAL APLICABLE
La contratación Administrativa de servicios constituye un réginren especial de confatación laboral para el sector
público cuyos derechos, beneficios y demás condiciones aplicables a EL CONTRATADO son previstos en el Decreto
Legislativo 1057 y sus Normas Reglamentarias y Complementarias, toda modificación normativa es de aplicación
inmediata alcontrato

CLAUSULA VIGÉSIMO PRIMERO: DAMCILIO
Las partes señalan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introducción del presente Conúato, lugar
donde se les cursara válidamente las notificaciones de ley.
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IESTP "S€ntago Antúnoz de Mayolo"
Pal¡án - Huancayo

Los cambios domiciliarios que pudieran ocun¡r, serán comunicados notarialmente al domicilio legal de la otra parte
denfo de los clnco dias siguienEs de iniciado el famih,

C LAA S U U WCÉ SI MO SEGU,I'D o; D'SPCI§'C'OIVE§ H/I'AI.ES
a) Los confiictos derivados de la Brestación de los swicios ejecutados confonne a este Confato serán

someüdos al tribunal del servicio ciúl en recurso de apelación, conforne a lo establecido en el articulo 16.
del Reglamento del Decreto Legislalivo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-201 1,PCM

b) Las disposiciones conbnidas en el presente Confdo, en relmién a su curnplimiento y resolución, se sujéhn
a lo que establezca el Reglarnento del Decreto Legisldivo N' 1057, modificado por Decreto Supremo 06S
2011-PCtvl y sus nürnas eonplementaias. ;i:.

contato, ambas pates firman

aflo Dos Mil Dieciocho.

En señalde conformidad y aprobacién con le condiciones

en dos ejemplares de igualtenor y valor, en Palian a los nueve

(-'
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CANTRATA ADJI4IAJISTR}I TIVO DE SERYÍCIO S NO Afi-2018
Conste por el presente documento el Confato Adminisfativo de Servicios que Gelebran, de una parte, la

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACTóru ¡ur*lil,l - tNsTtruro DE EDUCACTóru suprRloR TECNOLOGIco
PÚBLICO 'SANTIAGO ANIÚNEZ DE MAYOLO',, con Registo unico de confibuyente 20188468706 con domicitio en Av.
La Victoria N' 300 Palián - Huancayo, representado por el Mg. vlcENTE EDGARDo PALoMtNo GARC|A, identficado
con DNi N' 19834422 en su caliejad de DiRECT0R GEItERAL a quien, en adeiante. se denominará LA ENTIDAD; v de
la ota parte Ia señora CASAVILCA MARCA, CENDY FIoRELLA. icientificado eon DNt No 45g41007 y r:on domieiiio en
JirÓn Santos Atahualpa N" 950 - El Tambo - Huancayo a quien en adelante se le denominará EL CgNTRATADg. en los
términos y condiciones siguientes:

CLAUSUU PRIMERA: BASE IEDAL
El presente Contrato se celebra exclusivamente al amparo de las siguientes disposiciones y al Acta suscrita en el
Libro de Actas ciel Comité de Evaiuacion del IESTP "SAM", Foiios 85,86 y 87 de fecha 26t06t2¡fi.

c Decreto Legislativo N" '1057, que regula el Régimen especia! de Contratación Adminrstrativa de Seruicios (en
adelante régimen CAS).

' Decreto Supremo N" 075-2008-PCIJ - Reglamento delDecreto Legislativo N" 1057, modificado por Decreto
Supremo 065-2011-PCM.

' Decreto Supremo N. 106-2012-EF- Aguinaldo Fiestas patrias.
. Ley Anual de Presupuesto del Sector público N,30693-201g.
. Ley N 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.. Decreto Legislativo N, 1272que Modifica La Ley N" 27444.

' Ley N" 27815 Código de Etica de la Función Pública y Normas Complementarias.

' Ley N" 26771, que regula la prohibición de ejercer la facultad de nombramiento y contratación de personal
en el sector pútrlico en caso de parentesco y rrormas compiementarias.

' Sentencia Tribunal Constitucional recaida N" 000002-201GplIl-C, que declara la constitucionalidad det
Régimen CAS y su naturaleza iaborai.

' Las demás disposiciones relacionadas directamente con las normas anteriormente mencionadas.

C L ÁU SU LA S EGII N D A: ANT ECED ENT ES
El presente Contraio Administraiivo de Servicios constituye una modalidad especiai de cjereeho ariministrativo y
privatívo del Estado que se celebra a requerimiento de LA ENTIDAD, de acuerdo con lo establecido en la Ley Anuál
de Presupuesto del Sector Públieo y normas conexas y el Decreto Legislaiivo f\¡ ' 1057 y su reglamento. por su
naturaleza se rige por normas de derecho público y confiere a EL CONTRATADo, úniiamentel los derechos y
obiigaciones establecidos en el Legislatrvo i.l' 1057 su reglamento y modificaeiones.

CLÁUSULA IERCERA; ABJETO DEL CONTRATO
LA ENTIDAD y EL CONTRATAD0 suscriben el presente Contrato a fin que éste preste los seruicios de carácter no
autÓnomo detallados en el requeiimiento de seruieios que lo origina y que foima parte integrante dei presente
Contrato, en atenclón al lnforme N" 004-2018-IESTP "SAIÚ".JUADM y l/emorando Nó Os¿.Zotg.oG.lESTp "SAM"
de la Jefatura de la Unidad Administrativa, debiendo realizar las siguientes labores, bajo responsabilidad consistenie
en:

01 ADMINISTRADOR DEL AULA VIRTUAL:
1.1. Crear cuentas de usuario.
1.2. Crear categorias de cursos
1.3. Matrícular usuarios, estudlantes y docentes.
1.4. Capacitar a usuarios sobre acceso y uso de aula virtual
1.5 Monitorear el uso del aula virtual por docentes y estudiante.

02. ADMINISTRAGIÓN DEL PORTAL WEB INSTITUCIONAL
2.1 Capturarinformación institucional.
2.2. Editar informacion inst¡tucional.
2.3 PubÍicar informacion instltucional.

03. SOPORTE TÉCNICO E INTERNET
3.1 . L4anteni¡'niento preventrvo y correctivo de equipos infcrmáticos de !a ins+jtución.
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lESTP "Santiago Antúnez de Mayolo"
Palián - Huancayo
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3.2. !nstalación de sofh¡rare y harduJare de equipos informáticos de la instltucion.
3.3 Revi.sar la configLrración de la conectividad qLre perm¡te la comunieación entre equipos y su acoeso a internet
3.4. Hacer copias de segur¡dad (backup) de los contenidos sensibles"
3.5. Mantener actualizado el antlvirus que los protege

3.6. Cumplir las disposiciones que emanen de las autoridades respectivas de LA ENTIDAD, caso contrario quedará
rescindido el presente contrato.

T¿Ái,SUf.Á CUARTA: PLAZCI DEL CCINTRATO
Las partes acuerdan que la duracion del presente Contrato se inicia a partir del dia 0'1 de JULIO AL 30 DE
SETIEIUBRE del dos mil Dieciocho.

El contrato podrá ser renovado y/o pronogado, según decisión de la entidad y el contratado, no pudiendo en ningún
caso exceder el año fiscai En caso que ci.ialquiei-a de las partes decida no prorrogaí o no rénovar el conti'ato, deberá
notlficar a la otra parte con una antrcipación no menor de cinco (5) dias hábiles previstos a su vencimiento Sin
embai'go, la omisión del aviso no Eenera la obiigación de proi'rogar 0 i-enovar ei conti'ato,

Si el Contratado continúa prestando servicios a tA ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente contrato, este se
entiende pronogado de forma automática por el mismo plazo del contrato. pero dentro del presente ejere icio fiscal.

En caso que LA ENTIDAD de por resueito unilaieraimente ei presente Contrato antes cjei plazo previsto y sin mediar
incumplimiento por parte de EL TRABAJADOR, este tendrá derecho a la penaiidad prevista en el articulo 13.3 del
Regiamento del Decteto Legisiativo 1057, aprobado por ei Deereto Supremo 075-2008-FCi,,4 y Modifieado por el
Decreto Supremo 065-20'l 1 -PCM

CLÁUSULA QIJINTA: HORAS DE SERY'C/O SEMANAL
Las partes acuerdan que la caiitidad de horas de presiación de servicio semanal eíec'üvo es de 48 horas.
En responsabilidad del cumplimiento de lo señalado en la presente clausula será de cargo deljefe inmediato, bajo la
supervisión de la Oficina de Personal,

C L Á U SU LA SEXIA ; C ONTRA PRES T AC I é N Y FOR¡}'A D E P AG A

. .: 
i' La contraprestación de los servicios se pacta en S/. 1200.00 (MlL DoSCIENToS Y 00¡ 00 NUEVOS SOLES), fuente

de financiarniento Recursos Directamente Recaudados, nionto que será abonado de acuerdo a ia aprobación del
calendario de compromiso mensual en aplicación de la escala REMUNERATIVA decretada por el Gobierno, incluye

! :: _ los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deducción aplicable AL CONTRATO

Ij LA ENTIDAD hará efectiva la contrapi' las disposiciones de teso¡"eria que haya establecido el
$ Ministerio de Economia y Finanzas, de los Documentos Solicitados por la Oficina de
,,i 45¿u1*.¡*,.ntos del IESTP "SAl,4" en co ina de personal de la DREJ.

,CI-AUSULA SEPTIMA: LUGAR DEPRESIACIÓN DEL SERY/C'O

'EL CONTRATADO prestara los servicios en el lESTP "Santiago Antúnez de Mayolo" de Patián - Huancayo La
Entidad podrá disponer la pi'estación de seruicios fuera del lugar designadc de acuerdo a las necesidades de senricio
definidas por LA ENTIDAD.

a) Cumplir con las obligaciones a su cargo derivadas del
directi'",as inte:'nas vrgentes de I-A ENTIDAD que resulten

presente contrato, asi como con las normas y
aplicabies a esta modalidad cont actual, sobre la

base de ia buena íe laborai.
b) Cumplir con la prestacion de servicios pactados, según el horario que oportunamente le comunrque LA

ENTIOAD.
Permitlr a LA ENTIDAD la supervision de la ejecución del servicio, sin necesidad de autorizaclón previa,
cuando asi lo considere conveniente.
I'io revelar. entregar o poner a disposicióii de te¡-ceras salv-o autorización expresa de LA ENT|DAD. ia
informacicn propcl-cionada por ésta para la prestación del servicio y, en general tcda información a la que
tenga acceso o la que pudiera producir con ocasión del servicio que presta.
Se abstendrá de realizar acciones y omisiones que pudieran perjudicar o atentar la imagen institucional de
LA ENTIDAD, guardando absoluta confidencialidad.

c)

ul

e)
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IESTP "Sa_ntr-ago Antúnez de Mayoto',
Palián - Huancayo

f) Adoptar las medidas de seguridad que garanticen la integridad de la documentación que se proporc¡ona, la
misma que será devuelta al término de la prestación del servicio o cuando corresponda.g) No delegar ni sub-confatar total ni parcialmente la realización del servicio contratado teniendo
responsabilidad por su ejecución y cumplimiento.

h) Regisfar su entada y su salida en el sistema de control (reloj bioméÍico)i) Otras que establezca LA ENilDAD o que sean propias del puesto o función a desempeñar

CLÁUSULAñIOVEñ/A: tsENEfirJAS DE EL CANTRATADO
Son beneficios de EL CONTRATADO, tos siguientes:

Percíbir la contaprestación mensual acordada en la cláusula sexta del presente Confato.
imas de 0r semana. Dicho descanso se tomará
pacto e ,.:,,.

por año arael ejercicio de este descanso: a falta

Gozar efectivamente de las prestaciones de salud Oe &SaluO.
Afiliación a un régimen de pensiones. :,: t ,,

Gozar del permiso de I p
Gozar de los derechos y
Gozar de los derechos 2
Los demás derechos establecidos en et Decreto Legi remoN'075-2008-PCM. ,.

l*.,s Dqgchos Legislaüvos Nos. f 023 y 1025 y dq acuerdo a las

, t::, t.,

La in dentro del cumplimiento de sus obligaciones, asi como sus informes ytoda onados contaejecución de sus labores será confidencial, no pudiendó

t.'
ser d

ELCONTRATO
es materia del presente Conhato, podrá facilitar a EL
al cargo, siendo responsable EL CONTRATADO del buen
rmal. En el caso de determinarse el incumplimiento de lo
eberá resarcir de manera pecuniaria a la ENTIDAD en

EL CONTRATADO no podrá fansferir parcial, ni totalmente las obligaciones contraidas en el presente Contrato,
siendo de su entera responsabilidad la ejecución y cumplimiento de las óbtigaciones establecidas en el mismo.

CLAUSULA DECIMO CIIARTA: CONFORM/DAD DEL SERVICIO

_q §Jvjtlo materia del presente conlrato estará bajo la supervisión del jefe del UNTDAD ACADEMICA de LA
ENTIDAD, quien permanentemente verificará el aJcance de la prestación dei servicio, evaluando periódicamente los
resultados obtenidos y estará facultada a exigir a EL CoNTMTADO la aplicación y cumplimiento de los términos del
presente contrato; correspondiéndole, en su oportunidad, dar la conformidad de dicho servicio.

CLAU SULA DEC//MO QUI,UIO; EVALUAC//óN
EL GONTRATADO podrá ser evaluado por la Entidad, cuando lo estime necesario, conforme a lo dispuesto por los
Decretos Legislativos N' 1023 y 1028y sus Normas Reglamentarias.

a)

b)

c)

d)

e)
f)

s)
h)

¡)
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IESTP "Santlago Ar¡túnez de Mayolo"
Palián - Huancayo

CLAUSULA DECIMO SEXIA: COA'SIAruC'4 DEPRES.TÁCIÓN DE SERYTC'OS
Otorgada la conformidad de la prestación de los servicios contratados o a la eonclusion del presente contrato, el
Órgano responsable o el funcionario designado expresamente por LA ENTIDAD es el único autorizado para otorgar a
EL CONTRATADO, de oficio o a pedido de parte, una constancia de prestación de servicios.

Solo se podrá diferír la entrega de la Constancia en los casos en que hubiese observaciones hasta que sean
abs ueltas satlsfactoriamente.

C L AÜ SU LA D EC M A S ÉPN N E : MAD H C AC rcñJES C O¡JIRA CTUA t ES

{m!ry partes acuerdan que el lugar, tiempo y modo de la prestación de los servicíos podrán ser modificados por LA
ENTIDAD, ct¡ando existan razones objetivas debidamente justificadas, sin que ello sriponga la siiscripción de un
nuevo contrato. En tafes casos se formalizarán tales camblos a través del Adenda respectiva.

C L A U S U L A D EC I M O OCT AV A : SUSPEA'S'Ó'V D EL C O NT R AT O
Elconti'ato administrat¡vo de servicios se suspende en los siguientes supuestos:

1 Suspensiónconcontraprestación:

a) Los supuestos a regulados en el régimen contnbutlvo de EsSalud y conforme a las disposiciones
legales y reglamentarias vi gentes.

b) Por ejercicio del derecho al descanso pre y post natal de la trabajadora gestante. Estos casos se
regulan de acuerdo a las disposiciones legales y reglamentarias de EsSalud.

c) Por licencia por paternidad de acuerdo a lo establecido en la Ley 29409 -ley que concede el derecho
de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad Pública y privada.

d) Por caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente comprobada.

2. Suspensión sin contraprestación:
Por hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente jusf,ficadas

CLAUSUU DECIMO ¡VOVE^TA: EXNNCñN DEL CONTRATO
Elcontrato administrativo de servicios se extngue en los siguientes supuestos:

El fallecimiento del contratado
La extinción de la entidad
Por voluntad unilateral del contratado En estos casos. deberá comunicar a la enüdad con una antrcipación
de treinta dias naturales anteriores al cese, salvo que la Enüdad le autorice un plazo menor.
Por mutuo acuerdo entre el contratado y la entldad
Si el contratado padece de incapacidad absoluta permanente sobreviniente declara por EsSalud, que impida
la prestacion de servicio.

i f) Por decisión unilateral de la entdad de haberse producido un incumplimiento injustificado de las' 
ebligaciones esenciales derivadas del contrato y señaladas en el requerimiento de servicios y los términosI fle referencia que forman parte del presente contrato o por acreditada deficiencia en el cumplimiento de las..i tareas encomendadas., g) El vencimiento del contrato.

En el caso del literal f) la enüdad deberá comuniear por escrito a EL CONTRATADO el incumplimiento: el contratado
, tiene un plazo de cinco dias hábiles para señalar lo conveniente. Vencido ese plazo la entidad debe decidir, en forma

mot¡vada y segÚn los criterios de razonabilidad y proporcionaiidad, si resuelve o no el contrato, comunicándolo al
contratado. Esta decisión agota la vía administrativa, conforme a lo señalado en el articulo 16" del Reglamento del

, ,, Decreto Legislativo 1057, módificado por Decreto Supremo N. 07S-200g-pCM.'),
CLAU SIJ LA VIGÉSIMA: RÉGIMEN LEGAL APLICABLE
La contratacion Administrativa de servicios constituye un régimen especial de contratación laboral para el sector
público cuyos derechos, beneficios y demás condiciones aplicables a EL C0NTRATADO son previstos en el Decreto
Legislativo 1057 y sus Normas Reglamentarias y Complementarias, toda modificación normativa es de aplicactón
inmediata al contrato

C LAU SU U VIGÉSffiA P H MERO : D OMIü ÜA
Las partes señalan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introducción del presente Contrato, lugar
donde se les cursara válidamente las notificaciones de ley.

a)

b)

c)

d)

e)

#
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IESTP "Soüqgo Antrinez de Mayolo"
Pallán - Huancayo

Los cambios domiciliarios que pudieran ocunir, serán comun¡cados notarialmente al domicitio legal de la ota parte
dento de los cinco dias siguientes de iniciado eltámite.

C¿AUSUIA WGESIMO §EGUIUDO; D'SPOS,C'Oi'ES HIVA¿ES
a) Los conflictos derivados de la prestación de los servicios ejecutados conforme a este Contrato serán

someüdos al fibunal del servicio civil en recurso de apelación, conforme a lo establecido en el articulo 16"
del Reglamento del Decreto Legislalivo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-201l.pCM

b) Las disposiciones conte¡idas en el presente Confato, en relación a su cumplimiento y resolución, se sujetan
a lo que establezca el Reglamento del Decreto Legisldivo N" 1057, rnodificado por Decreto Supremo 065-
201I-PCM y sus normas complementarias. í.".

En señal de conformidad y aprobación con las
partes firman en dos ejemplares de igual tenor y valor, en.l
Dos Mil Dieciocho. :

fE l4ffib
GENERAL

CM 1O1

LA EN]IDAD

en el presente confato, ambas

dias del rnes dejunio del año

L
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