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1. DATOS GENERALES 

 
1.1. DRE   : Junín 
1.2. IESTP  : Santiago Antúnez de Mayolo 
1.3. Provincia  : Huancayo 
1.4. Distrito  : Huancayo 
1.5 Lugar   : Palian 
1.6. Dirección  : Av. La Victoria N°300 
1.7. Año Lectivo  : 2024. 
1.8. Directora  : Mg. Renee Villavicencio Zuasnabar  
1.9. Coordinador  : Ing. Elizabeth Miranda Ríos 
1.10. Fecha  : 31/12/2024 

 
2. PLAN ESTRATÉGICO 
 

2.1. Objetivo estratégico 
 

3 Promover el compromiso con la autoevaluación, licenciamiento, acreditación, mejora 
continua y la gestión por procesos para garantizar un servicio de calidad.   
 
5 Garantizar la excelencia académica en los procesos formativos de los estudiantes 
mediante una formación integral y de calidad que responda a las exigencias del 
mercado laboral local, regional y nacional. 
 
6 Fortalecer la investigación y la innovación de acuerdos a las políticas y líneas de 
investigación institucionales. 
 
7 Fortalecer una cultura de responsabilidad social y ambiental en la comunidad 
educativa para generar una gestión ética y eficaz del impacto en la sociedad local y 
regional en el marco de los ODS. 

 
2.2. Objetivos estratégicos específicos 

 

10. Fortalecer el desarrollo de los procesos de régimen académico como: admisión, 
matricula, convalidación, traslados, títulos y certificación, en coherencia con los 
propósitos institucionales para lograr la satisfacción de los estudiantes y egresados. 
 
11. Fortalecer los mecanismos que garanticen el desarrollo de la formación por 
competencia en todos los programas de estudios. 
 
12. Fortalecer la organización e implementación de las experiencias formativas en 
situaciones reales de trabajo / prácticas preprofesionales de los programas de 
estudios. 
 
13. Definir y desarrollar políticas y líneas de investigación e innovación acorde a la 
demanda del sector público, productivo y social. 
 
14. Estimular la participación de los docentes y estudiantes en las actividades de 
investigación e innovación. 
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15. Desarrollar actividades de responsabilidad social articuladas con la formación 
integral de los estudiantes para potenciar su vinculación con la sociedad. 
 
16. Implementar políticas ambientales en base a los ODS y monitorear el cumplimiento 
de medidas de prevención promoviendo una cultura ambiental en la comunidad 
educativa. 

 
 
3. OBJETIVOS DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 

3.1. Objetivo general 

Planificar, promover e impulsar a realizar proyectos de investigación, innovación 
o emprendimiento, gestión de convenios con instituciones públicas y privadas, 
organización de pasantías y capacitación de docentes del Instituto de Educación 
Superior Tecnológico Público “Santiago Antúnez de Mayolo”, orientados al 
aspecto pedagógico o tecnológico que contribuya a la formación integral de los 
docentes y estudiantes para la mejora continua del servicio educativo. 

 
3.2. Objetivos específicos 

a. Desarrollo de proyectos de innovación o emprendimiento. 

Promover la investigación aplicada, desarrollo tecnológico e innovación de 
acuerdo a las líneas de investigación de la institución. 

 
b. Organización y apoyo EFSRT – PPP / Convenios. 

Gestionar la realización de convenios con Instituciones públicas y privadas 
dedicadas, para la realización de pasantías, prácticas preprofesionales de 
nuestros estudiantes (EFSRT-PPP)¸ para asegurar una formación integral y el 
logro de las competencias a lo largo de la formación, logrando que el proceso 
de enseñanza aprendizaje esté articulado con la investigación y 
responsabilidad social, e implementar el intercambio de experiencias 
nacionales e internacionales. 
 

c. Organización de capacitaciones y pasantías 
Gestionar la calidad de la plana docente, reconocer las actividades de labor 
docente y ejecutar un plan de desarrollo académico para los docentes de 
acuerdo al marco normativo vigente. Implementando un sistema de gestión de 
calidad y planes de mejora continua para garantizar un servicio educativo de 
calidad. 
Gestionar la organización de pasantías con Instituciones públicas y privadas, 
para asegurar una formación integral y el logro de las competencias a lo largo 
de la formación, logrando que el proceso de enseñanza aprendizaje esté 
articulado con la investigación y responsabilidad social, e implementar el 
intercambio de experiencias nacionales e internacionales. 

 

 
4. RESULTADOS 

 

Actividades y tareas Indicador 
Meta 

propuesta 
Medio de 

verificación 
Meta 

lograda 
Logro (%) 

PROPONER MEJORAS EN EL PROGRAMA Y PLANES DE ESTUDIOS PRODUCCION 
AGROPECUARIA. 

MEJORAS PROGRAMA ESTUDIOS PRODUCCION AGROPECUARIA 

Promoción del PEPA 
para el examen de 
admisión 2024 – 

Registros salidas 4 Registro 
fotográfico     

4 100.00 
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SAM, impresión de 
trípticos, almaque, 
adhesivos y radio. 
Coordinación del 
PEPA con las 
Comunidades 
Campesinas de: 
CULLPA ALTA, 
CULLPA BAJA, 
UÑAS, 
CASACANCHA, 
COCHAS, 
CHUPURO, 
ACOPALCA, 
SAPALLANGA, para 
promover el Programa 
de Estudios 
Producción 
Agropecuaria. 

Documentos de 
coordinación 

7 Registro 
fotográfico     

6 85.71 

Reunión de 
Programa de 
Estudios PA 

Libro de Actas 
firmados. 

36 Actas 22 61.11 

Participación del 
PEPA en actividades 
de Promoción 
Producción 
Agropecuaria: 
- XX COPA SIDESP 

JUNIN 2024. 
- DESFILE 28 JULIO 
- FERIA DE YAURIS 

Compromiso de 
participación 

3 Registro 
fotográfico     

3 100.00 

MEJORA PLANES DE ESTUDIOS DE PRODUCCION AGROPECURIA 

Nuevo Plan de 
Estudios del PEPA 
en Coordinación 
MINEDU Dr. Wilber 
Paquiyauri. 

Nuevo Plan 1 Plan 1 100.00 

Elaboración del 
Reglamento de 
Prácticas 
Profesionales del 
nuevo Plan de 
Estudios.  

Documento 1 Propuesta de 
reglamento 

1 100.00 

Implementación del 
Convenio con la 
Universidad para el 
Desarrollo Andino – 
UDEA de 
Acreditación 
Curricular y 
convalidación de 
cursos para 
estudiantes del 
PEPA-IESTP “SAM”. 

Convenio  6 Constancias 4 66.66 

Actividades realizadas 
de la Coordinación 
Institucional de 
Responsabilidad 
Social, Medio 
Ambiente y 
Seguridad - DIA 
MUNDIAL DE LA 
DIVERSIDAD 
BIOLOGICA 
22/05/2024, en los 

Plan de Trabajo   1 Registro 
fotográfico     

1 100.00 
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ambientes del IESTP 
SAM. 

Retomar el Convenio 
con MP Huancayo, 
sobre la Resolución 
de Alcaldía N°421-
2019-MPH/A, de 
fecha 05/12/2019, 
sobre el “Comité de 
Sistema Alimentario 
Sostenible para la 
Provincia de 
Huancayo”. 

Documento 
Resolución de 
Alcaldía 

6 Actas de 
reunión 

4 66.66 

Practicas modulares 
programadas en el 
INIA, jueves 
18/07/2024, 
estudiantes de los 
Semestres III – A, III – 
B, I – A y I – B, en los 
temas de: Manejo y 
análisis de suelos, 
Manejo fitosanitario 
y Mejoramiento de 
Plantas. 

Documentos del 
proceso  

2 Registro 
fotográfico     

2 100.00 

Visita a los 
Laboratorios de la 
Faculta de 
Agronomía para 
coordinar prácticas 
modulares en el 
marco del Convenio 
UNCP. 

Documento 
Oficio remitido a 
la UNCP 

1 Informe y 
registro 

fotográfico  

1 100.00 

Solicitud de 
Acreditación 
Curricular para la 
convalidación de 
cursos con la 
Facultad de 
Agronomía y 
Zootecnia de la 
UNCP, en el marco 
del Convenio 
suscrito. 

Documento 
remitido a la 
UNCP 

2 Oficio 0 0.00 

Practicas Pre 
Profesionales en la 
SAIS “Tupac Amaru” 
Ltda. N° 1, 
estudiantes de VI del 
PEPA, en el Marco 
del Convenio 
suscrito 

Convenio y 
Documentos de 
coordinación 

1 Informe y 
registro 

fotográfico 

1 100.00 

Prácticas 
Profesionales CC 
Comunidad 
Campesina de 
Cullpas Cochas 
Chico-SERFOR, en el 
Marco del Convenio 
por 3 años. 
 

Convenio y 
proyecto de 
forestación de 
pinos 

Organización Informe y 
registro 

fotográfico 

  

APOYO AL LICENCIAMIENTO DEL PROGRAMA ESTUDIOS PRODUCCION AGROPECUARIA 

Calidad / 
Implementación a la 
Adecuación de la 

Acta de reunión 1 Acta 1 100.00 
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CBC IV 
Infraestructura física, 
ambientes, 
equipamiento y 
recursos de 
aprendizaje de 
acuerdo a la 
propuesta 
pedagógica. 

CONVENIOS INSTITUCIONALES, PASANTIA ENTRE OTROS 

1. Universidad para el 
Desarrollo Andino – 
UDEA.  
2. Municipalidad 
Distrital Mariscal 
Castilla.  
3. Facultad de 
Zootecnia – UNCP.  
4. Empresa Comunal 
“Santo Domingo de 
Cachi”.  
5. SAIS “Tupac 
Amaru” LTDA N°1.  
6. Comunidad 
Campesina de 
Cullpas Cochas 
Chico.  
7. Facultad de 
Agronomía – UNCP.  
8. Universidad 
Nacional Agraria La 
Molina – UNALM.  

Documentos  8 Convenios 8 100.00 

1.Pasantía para 
Docentes a la 
Comunidad de 
Tongos – Cadena 
Productiva de Cuyes. 
2. Pasantía para 
Docentes a la Región 
Cajamarca -. 
Experiencias 
productivas. 

Documento 2 Registro 
fotográfico 

1 50.00 
 
 
 
 

 

CAPACITACIONES DOCENTES Y ESTUDIANTES 

Capacitación a los 
estudiantes en 
biodiversidad de la 
región Junín. 

Registro de 
participación  

1 Registro 
fotográfico     

1 100.00 

Plan para la 
organización del: I 
Curso de 
Actualización Técnico 
Profesional 
“Producción 
Agropecuaria en 
Tecnología 
Regenerativa”. 

Plan  1 Informe y 
registro 

fotográfico 

0 0.00 

02 cursos para 
estudiantes del 
PEPA, total de 64 
horas, con 
certificación de la 
ONG francesa AVSF, 
en los temas de:  

Modulo 1.- 

Plan y las 
coordinaciones 

2 Registro 
fotográfico 

2 100.00 
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Habilidades 
Empresariales  
Modulo 2.- Sanidad 
Animal. 
Modulo 3.- 
Producciones 
Agroecológicas. 
Modulo 4.- Sanidad 
Vegetal 

03 Cursos Virtuales 
para estudiantes de 
los Semestres VI – A 
y VI – B, total de 101 
horas, con 
certificación de La 
Organización de las 
Naciones Unidas 
para la Agricultura y 
La Alimentación – 
FAO, en los temas 
de:  

Curso 1.- 
Agroecología: 
Transición hacia 
sistemas alimentarios 
sostenibles (40 hr). 
Curso 2.- 
Herramientas de 
evaluación del 
desempeño 
agroecológico (25 hr). 
Curso 3.- 
Conservación de 
suelos y agua (36 hr). 

Documentos 
remitidos a FAO 
y las 
coordinaciones  

3 Certificados 3 100.00 

DESARROLLAR PROYECTOS DE INVESTIGACION APLICADA E INNOVATIVA 

Planificación e 
implementación de la 
investigación 
innovativo 
denominada: 
SISTEMA DE RIEGO 
POR ARDUINO 
PARA EL VIVERO 
DEL PROGRAMA DE 
ESTUDIOS 
PRODUCCION 
AGROPECUARIA 
DEL IESTP 
“SANTIAGO 
ANTUNEZ DE 
MAYOLO – 2024”. 

Ficha y Proyecto 1 Documento  1 100.00 

Modificación del 
proyecto innovativo 
anterior a: “SISTEMA 
ARDUINO 
AUTOMATIZADO 
DIDÁCTICO 
AUTOSOSTENIBLE 
CON ENERGÍA 
RENOVABLE, PARA 
LA PRODUCCIÓN DE 
CULTIVO 
HIDROPÓNICO – 
SISAR, 

Ficha y Proyecto 1 Documento 
de 

reformulación 

1 100.00 
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IMPLEMENTADO EN 
EL PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE 
PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA 
DEL IESTP 
SANTIAGO 
ANTÚNEZ DE 
MAYOLO-2024”. 

Planificación e 
implementación de la 
investigación 
aplicada: 
“OPTIMIZACIÓN DE 
UN ALMACIGO 
AUTOMATIZADO 
PARA PRODUCIR 
PLANTINES DE 
CULTIVOS 
HORTICOLAS EN EL 
IESTP “SANTIAGO 
ANTUNEZ DE 
MAYOLO – 2024”. 

Ficha y proyecto  1 Documento 
en proceso 

1 80.00 

      

PARTICIPACION EN FERIAS DE INVESTIGACION, LOCAL Y NACIONAL  

FERIA DE LOGROS, 
24 de setiembre, 
Explanada del Parque 
Huamanmarca  

 1 Registro 
fotográfico 

1 100.00 

FERIA REGIONAL 
MECA PERU 2024, 
16 de octubre, 
Huancayo.  

 1 Registro 
fotográfico 

1 100.00 

FERIA NACIONAL 
EUREKA Y PERU 
CONCIENCIAS 2024, 
7, 8, y 9 noviembre 
Explanada del Parque 
Huamanmarca. 

 1 Registro 
fotográfico 

1 100.00 

 Promedio 84.996 

 

 

5. CONCLUSIONES 
 

 El avance del Plan Anual de Trabajo en Producción Agropecuaria es 84.996%, las 

limitaciones fueron la huelga de docentes y la participación en actividades 
imprevistas. 

 Se cuenta con el Nuevo Plan de Estudios del Programa de Estudios de 

Producción Agropecuaria. 

 Propuesta de Reglamento de Prácticas Profesionales del Nuevo Plan de 
Estudios. 

 Se han suscrito 8 Convenios para el desarrollo de Prácticas Pre Profesionales, 

Prácticas Modulares, Investigación Aplicada e Innovativa y otras actividades de 
mutuo interés de los firmantes.  

 Nuestros estudiantes pueden continuar con sus estudios gracias a la Convenio 
con la UDEA de Huancavelica de Convalidación de Cursos. 

 Se han realizado las Practicas Pre Profesionales de nuestros estudiantes en el 
Marco del Convenio suscrito con la SAIS “Tupac Amaru” Ltda N° 1 y Prácticas 
Modulares en el INIA. 
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 Se han desarrollado 2 Cursos de Capacitación (AVSF Y FAO, de 165 horas) 

para docentes y de reforzamiento de los conocimientos para los estudiantes 

del Programa de Producción Agropecuaria.  

 Implementado una Investigación Innovativa terminado y una aplicada en proceso de 
culminación 

 Se ha participado en 3 Ferias de Investigación 2 Local y uno Nacional.  
 
 

6. SUGERENCIAS  
 

 Las mejoras en el programa y el plan de estudios deben ser continua y participativa.  

 Los Convenios suscritos deben tener un Plan de actividades definidas durante el 
periodo académico anual. 

 El IESTP “SAM” debe consolidar sus actividades de investigación en el año 
académico.  

 
 
 
 
 
 
Atentamente 
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REGISTRO FOTOGRAFICO 

 

PROMOCION PE AGROPECUARIA FERIA AGROPECUARIA DISTRITO DE ISCOS  
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PROMOCION PE AGROPECUARIA EN LA COMUNIDAD CAMPESINA ISCOS 
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PLAYER DE PROMOCION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE PRODUCCION 

AGROPECUARIA – “SAM”. 
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PROMOCION PE AGROPECUARIA PRESIDENTE CCAMPESINA ACOPALCA 

 

  

PROMOCION PE AGROPECUARIA COLEGIO AMAUTA DISTRITO DE AHUAC 
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PASANTIA DE DOCENTES PE AGROPECUARIA- CCAMPESINA TONGOS 

HUANCAVELICA 

 

 

PASANTIA CENTRO DE VALOR AGREGADO DE CUYES CCAMPESINA TONGOS 

HUANCAVELICA 
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CONVENIO MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARISCAL CASTILLA 

 

 

COORDINACIONES CONVENIO FACULTAD DE ZOOTECNIA- UNCP 
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COORDINACIONES CAPACITACION DOCENTES Y ESTUDIANTES SAM - FAO 

 

 

CAPACITACION A ESTUDIANTES SOBRE BIODIVERSIDAD DE LA REGION JUNIN 
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ACTIVIDADES DIA MUNDIAL DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA 22/05/2024 

 

 

 

COORDINACIONES FACULTAD ZOOTECNIA – UNCP EN EL IESTP SAM. 
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EQUIPO TECNICO UNCP-  ZOOTECNIA Y IESTP SAM - COORDINACIONES 

 

 

PARTICIPANDO DE LA FIESTA DE LA PATRONA “MARIA AUXILIADORA” 
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COORDINACIONES CON FAO CAPACITACIONES 

 

 

ESTUDIANTES ASISTIENDO A PRACTICAS MODULARES DE MANEJO FITOSANITARIO 

EN EL INIA. 
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ESTUDIANTES ASISTIENDO A PRACTICAS MODULARES DE MANEJO DE SUELOS Y 

FERTILIZACION EN EL INIA. 

 

CONVENIO ESPECIFICO UNCP – F ZOOTECNIA Y PEPA – IESTP “SAM” 
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PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LA TOMA DE MUESTRAS DE SUELOS 
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PARTICIPACION EN EL LABORATORIO DE SUELOS  
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ESTUDIANTES EN LABORATORIO DE ANALISIS DE SUELOS DEL INIA 

 

. 

VISITA AL LABORATORIO DE ANALISIS DE SUELOS DE LA FACULTAD DE 

AGRONOMIA - UNCP. 
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CONVENIO ESPECIFICO CON LA FACULTAD DE AGRONOMIA UNCP – DIRECTIVOS 

 

 

VISITA AL LABORATORIO DE MEJORAMIENTO GENETICO DE PLANTAS FACULTAD 

DE AGRONOMIA - UNCP. 
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PARTICIPACION PE PRODUCCION AGROPECUARIA EN LA FERIA DE YAURIS 2024 

 

 

 

TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA EN LA FERIA AGROPECUARFIA DE YAURIS 2024 
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PRESENTACION DE LA MAQUINA PARA LA COSECHA DE CACAO A LOS 

PRODUCTORES 

 

 

PARTICIPACION DE PRODUCCION DE CUYES EN LA FERIA DE YAURIS 
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PRACTICAS PROFESIONALES SAIS TUPAC AMARU N°1 LTDA. 

 

 

 

ALIMENTACION COMEDOR SAIS TUPAC AMARU N°1 LTDA EN LAS PRACTICAS 

PROFESIONALES  
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PRACTICAS PRE PROFESIONALES SAIS TUPAC AMARU LTDA N°1 ESQUILA DE 

CAMELIDOS SUDAMERICANOS 

 

 

PARTICIPACION FERIA DE LOGROS DEL PEPA EXPLANADA DEL PARQUE 

HUAMANMARCA - HUANCAYO 
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PARTICIPACION PEPA EN LA FERIA MECA PERU 2024 

 

 

 

PARTICIPACION EN LA FERIA NACIONAL EUREKA Y PERU CON CIENCIA  
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EQUIPO DEL PROYECTO INNOVACION SISAR – IESTP SAM 

 

 

 

 

PROYECTO DE INVESTIGACION APLICADA “ALMACIGO AUTOMATIZADO” 

(EN PROCESO) 
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2 CURSOS DE CAPACITACION DE AVSF  

PARTICIPACION DEL 1 ER. CURSO DE AVSF – FRANCIA 

 

 

 

 

PARTICIPACION DEL 1 ER. CURSO DE AVSF – FRANCIA – DOSIFICACION OVINOS 
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PARTICIPACION DEL 2 DO. CURSO DE AVSF – FRANCIA – AGROECOLOGIA 

 

 

 

 

 

PARTICIPACION DEL 2 DO. CURSO DE AVSF – FRANCIA – SANIDAD VEGETAL 
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CAPACITACION FAO 3 CURSOS VIRTUALES  

CERTIFICADO OTORGADO A LOS ESTUDIANTES QUE HAN TERMINADO EL CURSO 

VIRTUAL DE FAO  

 

 

 

 

CONVENIO IESTP “SAM” – CC CAMPESINA CULLPAS COCHAS CHICO - SERFOR   
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PROMOCION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE PRODUCCION AGROPECUARIA EN 

LA ECOMUSA “SANTO DOMINGO DE CACHI” EN EL MARCO DEL CONVENIO 

SUSCRITO 
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INVIATACION A PARTICIPAR AL EXAMEN DE ADMISION 2025 A LA EMPRESA 

ECOMUSA 
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CONVENIO SUSCRITO CON LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA – 

PRIMERA UNIVERSIDAD NACIONAL EN CONTAR CON UN PARQUE TECNOLOGICO 
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